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1. Gegenétand

¢ Die Verantwortung fur die interne und externe Kommunikation zu Air2030 liegt beim Chef
Kommunikation VBS. Sie umfasst die Verantwortung fur die Planung, Steuerung, Umset-
zung (Produktion, Distribution) und Konirolle der Kommunikation. Die Kommunikation
VBS wird von der Kommunikation Verteidigung und der Kommunikation armasuisse, vom
Programm Air2030 inkl. den Projekten neues Kampfflugzeug (NKF), bodengestutzte Luft-
verteidigung gréssere Reichweite (Bodluv), C2Air und Radar sowie von der Linie unter-
stutzt. Die interne und externe Kommunikation ist im vorliegenden Kommunikationskon-
zept Air2030 geregelt und wird im Massnahmenplan im Anhang | fortlaufend geplant. Sie
richtet sich an die Zielgruppen gemass Kapitel 4.2.2. Das Kommunikationskonzept
Air2030 gilt fur das ganze VBS ab dem Zeitpunkt seiner Unterzeichnung und bis zum letz-
ten Parlaments- oder Volksentscheid zu Air2030. Es wird bei Bedarf aktualisiert. Die An-
hénge kénnen separat aktualisiert werden. Die Entscheidungskompetenz dafiir liegt beim
Chef Kommunikation VBS.

¢ Die Verantwortung fur die Programmkommunikation Air2030 inklusive der Projektkommu-
nikation der Projekte NKF, Bodluv, C2Air und Radar liegt beim Programmauftraggeber.
Dieser arbeitet dazu eng mit dem Chef Kommunikation VBS zusammen. Die Programm-
und Projektkommunikation richtet sich an die Anspruchsgruppen des Programms Air2030
sowie der Projekte NKF, Bodluv, C2Air und Radar gemass Anhang |l

¢ Die Verantwortung fur die Fihrungskommunikation liegt beim Generalsekretar VBS und
im Zustandigkeitsbereich ihrer Gruppe oder Verwaltungseinheit beim Chef der Armee und
dem Rustungschef. Diese arbeiten dazu eng mit dem Chef Kommunikation VBS zusam-
men. Die Fihrungskommunikation richtet sich an die Fihrung der Linie sowie die Flihrung
des Programms Air2030 und der Projekte NKF, Bodluv, C2Air und Radar. Die Fihrungs-
kommunikation ist nicht im vorliegenden Kommunikationskonzept Air2030 geregelt.

s Die Verantwortung fur die Behérdenkommunikation liegt beim Generalsekretar VBS und
im Zustandigkeitsbereich ihrer Gruppe oder Verwaltungseinheit beim Chef der Armee und
dem Rustungschef. Diese arbeiten dazu eng mit dem Chef Kommunikation VBS zusam-
men. Die Behérdenkommunikation richtet sich an den Bundesrat, die Aufsichtskommissio-
nen (FK-N/S), die Sachbereichskommissionen (SiK-N/S), den National- und Standerat
(als Organe)?, die Bundesverwaltung, die Kantone (Organe, Organisationen, Personen)
und die Gemeinden (Organe, Organisationen, Personen). Die Behérdenkommunikation ist
nicht im vorliegenden Kommunikationskonzept Air2030 geregelt.

2 Die National- und Standerate als Personen sind eine Zielgruppe der externen Kommunikation gemass Kapitel

4.2.2.
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2. Ziele

o Die Zielgruppen sind von den sachlichen Argumenten des Bundesrates und des VBS zur
Erneuerung der Mittel zum Schutz des Luftraums iberzeugt.

* Die Zielgruppen haben Vertrauen in den Beschaffungsprozess und in die dafiir verant-
wortlichen Verwaltungseinheiten und Personen.

* Die Zielgruppen kennen und verstehen die Absichten des Bundesrates und des VBS zur
Erneuerung der Mittel zum Schutz des Luftraums.

e Die Zielgruppen kénnen den Nutzen und die Notwendigkeit des Schutzes des Luftraums
und der daflir notwendigen Beschaffungen nachvollziehen.

3. Inhalte

3.1 Themenfokus

o Sicherheit (Bedrohung, Risiken) [Hauptthema]
e Leistungen der Armee (Gesamtsystem)

o [ntegrierte Luftverteidigung (Bedarf)

e Finanzierung

o Beschaffungsprozess

3.2 Botschaften
Siehe Anhang I

4. Strategie

41 Grundsitze

o Das VBS informiert liber die Entscheide, Begrindungen, Lagebeurteilungen und
Vorkehrungen des Bundesrates und des VBS.?

» Oberstes Ziel ist eine freie und unverfalschte Meinungsbildung der Biirger.

¢ Informationen sollen vermittelt, Zusammenhange aufgezeigt, Transparenz geschaffen und
Vertrauen hergestellt werden.

o Breite Informationsbedurfnisse sollen befriedigt und Anfragen des Parlaments, der Medien
und der Offentlichkeit vollstandig beantwortet werden.

o Das VBS informiert aktiv, friihzeitig/rechtzeitig, sachlich und wahr, umfassend, einheitlich,
koordiniert, kontinuierlich, transparent, dialogorientiert sowie zielgruppen- und
mediengerecht.

3 Gemdss Information und Kommunikation von Bundesrat und Bundesverwaltung. Leitbild der Konferenz der In-
formationsdienste (KID) aus dem Jahr 2015
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Unzulassig sind Propaganda, Suggestion, Manipulation, Vertuschung, Lige und
Desinformation.

Insbesondere im Vorfeld eidgendssischer Abstimmungen muss die Information die
Grundsatze Kontinuitat, Transparenz, Sachlichkeit und Verhaltnismassigkeit einhalten.

Das VBS flihrt keine politische Kampagne. Es beteiligt sich auch nicht an einer politischen
Kampagne.

Das VBS informiert stark intern.

Unter Beriicksichtigung der politischen Etappen und Meilensteine des Programms
Air2030 gibt es eine kontinuierliche Begleitkommunikation auf den Kommunikationskana-
len des VBS ("story telling").

Auf Falschmeldungen wird reagiert. Dies geschieht insbesondere durch eine Intervention
beim Medium sowie durch eine Kommunikation auf dem Internet VBS und Twitter VBS.*

Indiskretionen verletzen Regeln des Rechts und der Berufskultur. Sie sind untersagt.-

Die kommunizierten Inhalte sind einfach, nicht widerspriichlich, konsolidiert, fokussiert auf
den Nutzen und die Notwendigkeit fur die Menschen, eingeordnet, auch visuell, in der Re-
gel dreisprachig, barrierefrei und den Vorgaben des CD Bund entsprechend.

Die Tonalitat ist sachlich-informativ.

4.2 Absender und Zielgruppen

4.21 Absender

Botschafter

‘ferate halten (nach-

' ten. Podiumsmode- | Chef der Armee, gross gross 1 Fokus: Bedarf

Chefin VBS gross 1 Fokus: Umfassend

Air2030, Delegierter Air2030 gross gross 1 Fokus: Umfassend
(Botschafter Persanliche Berat 1 Fokus: Umf d
Air2030 dirfen Re- | Personliche Berate- | gross gross okus: Umfassen

rin der Chefin VBS,
1 Persodnliche Mitarbei-
tragliche Umfrage | | " 4 der Chefin
durch die Kommu- s
iog ; VBS, Militarischer
nikation VBS). Sie Berater Chefin VBS
dirfen mit der Be- erater Lhetin

willigung der Kom- | Chef Kommunikation | gross gross 1 Fokus: Umfassend
munikation VBS an | VBS

POdiudeiSKUSSiO' Generalsekretar gross gross 1 Fokus: Umfassend
nen"tellnehmep,‘ VBS, Stv. General-
Anlasse organisie- | serretar VBS

ren, Medienaus- —— .
kiinfte erteilen und | Chefin Sicherheits- gross gross 1 Fokus: Umfassend

in Medien auftre- politik VBS

rationen sowie die | Chef Armeestab,
Teilnahme an einer | Chef Kommando

4

Gemass Richtlinien fur Richtig- und Klarstellungen der Kommunikation VBS vom 21.5.2019
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Kampagne (z.B. in
einer Partei, Offi-
ziersgesellschaft)
sind nicht erlaubt.)

Operationen, Kom-
mandant Luftwaffe,
Stv. Kommandant
Luftwaffe, Komman-
dant Lehrverband
Fliegerabwehr 33

Rustungschef, Stv. gross gross Fokus: Beschaffung
Rustungschef, Vize-
direktoren ar-
masuisse

Kommunikation Kommunikation VBS | gross gross Fokus: Umfassend
Kommunikation gross gross Fokus: Bedarf
Verteidigung
Kommunikation der | mittel mittel Fokus: Bedarf -
Armee (Truppenkom- Siehe Anhang IV
munikation).
Kommunikation gross | gross Fokus: Beschaffung
armasuisse

4.2.2 Zielgruppen

Mitarbeitende
VBS

Mitarbeitende VBS gross

gross

Siehe Anhang Ja
[V. HSO und Re-
ferenten Air2030
bilden Spezialka-
tegorien der Mit-
arbeitenden
VBS. Fur HSO
geltenden be-
sondere Rege-
fungen. Siehe
Anhang IV und
VI.

Politik National- und gross
Standerate
(Personen)

gross

National- und Ja
Standerat als Or-
gane sind eine
Zielgruppe der
Behérdenkom-
munikation ge-
mass Kap. 1.

Parteien gross

_gross

Insb. Information | Ja
der Mittepar-
teien, Jungpar-
teien, Prasiden-
ten und Fachre-
ferenten




Meinungsfihrer | Meinungsfihrer gross gross Ja
(Organisationen, ,
Personen)

Wirtschaft Wirtschaftsverbande | gross gross Ja

Miliz Milizorganisationen gross gross Ja
Milizangehorige der mittel mittel Siehe Anhang IV | Nein
Armee '

Bildung Bildungsinstitutionen | mittel mittel Insb. [Information | Nein
der tertidren Bil-
dungsinstitutio-
nen

Medien Medien gross gross Nein

Bevolkerung Bevolkerung gross gross Insb. Information | Nein
der politischen
Mitte, der
Frauen, der Jun-
gen sowie der
Bevélkerung aus
der Westschweiz
und dem Tessin

4.3  Massnahmen
Hintergrund Fragen und Antworten Kommunikation VBS | Potenziell relevante Fra- 1
gen und Antworten wer-
den von der Kommunika-
tion VBS im Web-Dossier
ver&ffentlicht.

Persénliche Kontaktgruppe Botschafter Air2030 Siehe Anhang VII 1

Kommunikation

Treffen/Gesprache Botschafter Air2030 1

Anlass Referat an VBS-internem | Botschafter Air2030 1

Anlass

Referat an VBS-externem | Botschafter Air2030, | Siehe Anhang IV 1

Anlass Mitarbeitende VBS

Ausstellung an VBS- Kommunikation VBS | Siehe Anhang VI 1

Anlass

Ausstellung an Nicht- Kommunikation VBS | Siehe Anhang VI 1

VBS-Anlass

Medienarbeit Medienauskunft Kommunikation VBS, 1

Botschafter Air2030

Medienmitteilung Kommunikation VBS 1

Medienkonferenz Kommunikation VBS, 1
Botschafter Air2030

Interview, Medienauftritt Kommunikation VBS, 1
Botschafter Air2030
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Hintergrundgespréch Kommunikation VBS, 1
Botschafter Air2030
Print/Radio/TV (Platzie- Kommunikation VBS 2
rung) _
Fachzeitschrift (Platzie- Kommunikation VBS 2
rung)
Medienanlass Kommunikation VBS, 1
, Botschafter Air2030
Medienreise Kommunikation VBS, 2
Botschafter Air2030
Print/Clip Faktenblatt Kommunikation VBS 1
' Pocketcard Kommunikation VBS 1
Broschiire Kommunikation VBS 1
Foliensatz Kommunikation VBS | Standard-Foliensatz und 1
Truppenkommunikation-
Foliensatz
VBS-Zeitschrift Kommunikation VBS | V.a. Defensio (Hrsg. Kom- | 1
munikation Verteidigung),
Military Power Review
(Hrsg. CdA), Armafalio
(Hrsg. armasuisse) sowie
Truppenzeitungen Grosse
Verbande, Truppenkd&rper
und Einsatzverbande
Clip Kommunikation VBS 1
Online Internet Kommunikation VBS | Web-Dossier als Hub, 1
Web-Stories
Intranet Kommunikation VBS | Web-Dossier als Hub, 1
Web-Stories
Newsletter/Push-Mail Kommunikation VBS | VBS-Flash, Push-Mail 1
VBS
E-Mail Kommunikation VBS 1
Social Media Twitter Kommunikation VBS | Twitter VBS 1
Youtube Kommunikation VBS | Youtube VBS, Youtube 2
Verteidigung, Youtube ar-
_ masuisse
Instagram Kommunikation Ver- | Instagram Verteidigung 1
teidigung
Facebook Kommunikation Ver- | Facebook Verteidigung, 1

teidigung

Facebook Grosse Ver-
bande und Truppenkérper
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4.4

Gewichtung der Massnahmenkategorien

Die Zielgruppen sollen prioritér mittels den folgenden Massnahmenkategorien und
Massnahmen informiert werden.

Zielgruppe

Prioritdre Massna
| kategorie

Prioritire Massnahme

Mitarbeitende VBS

Newsletter/Push-Mail, Intranet, Referat

Online, Anlass
an VBS-internem Anlass
National- und Standerate Persénliche Kommunikation Treffen/Gespréche
(Personen)
Parteien Persdnliche Kommunikation Treffen/Gesprache

Meinungsfuhrer
(Organisationen, Personen)

Personliche Kommunikation

Treffen/Gesprache, teilweise Kontakt-
gruppe, Twitter, Referat an VBS-
externem Anlass

Wirtschaftsverbande

Persénliche Kommunikation

Treffen/Gesprache, teilweise Kontakt-
gruppe

Milizorganisationen

Persoénliche Kommunikation

Treffen/Gesprache, teilweise Kontakt-
gruppe

Milizangehorige der Armee

Print/Clip, Social Media

Truppenkommunikation-Foliensatz,
Facebook, Truppenzeitungen

Bildungsinstitutionen

Personliche Kommunikation

Treffen/Gesprache, teilweise Kontakt-
gruppe

Medien

Medienarbeit

Massnahmen der Medienarbeit, Inter-
net, Twitter

Bevélkerung

Medienarbeit, Anlass, Online,
Social Media

Massnahmen der Medienarbeit, Aus-
stellung an VBS-Anlass, Ausstellung
an Nicht-VBS-Anlass, Internet, Face-
book

4.5

Zeitlicher Verlauf

¢ Die Kommunikation erfolgt abgestimmt auf die politischen Etappen und die Meilensteine
des Programms Air2030.

e Der zeitliche Verlauf der Kommunikation wird fortlaufend geplant und im Massnahmen-
plan im Anhang | abgebildet.
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5. Organisation

5.1 Kommunikationsgremien

5.1.1 Steuerungsgruppe Kommunikation Air2030

o Auf strategischer Ebene wird fur die Planung, Steuerung und Kontrolle der
Kommunikation zu Air2030 eine Steuerungsgruppe Kommunikation Air2030 eingesetzt.

e Die Steuerungsgruppe Kommunikation Air2030 tritt in der Regel alle zwei Monate
zusammen.

¢ In der Steuerungsgruppe Kommunikation Air2030 nehmen die folgenden Personen
Einsitz.

o Generalsekretar VBS (Vorsitz)

o Persénliche Beraterin der Chefin VBS
o Delegierter Air2030

Chef der Armee

Rustungschef

Chef Kommunikation VBS

Chef Strategie Kommunikation VBS

0O O O o

5.1.2 Kernteam Kommunikation Air2030

o Auf operativer Ebene wird fiir die Umsetzung der Kommunikation zu Air2030 sowie fir die
Koordination zwischen der internen und externen Kommunikation, der Programm-
kommunikation inkl. der Projektkommunikation, dem Programm, der Projekte und der
Linie ein Kernteam Kommunikation Air2030 eingesetzt.

e Das Kernteam Kommunikation Air2030 tritt in der Regel alle zwei Monate zusammen.
¢ Im Kernteam Kommunikation Air2030 nehmen die folgenden Personen Einsitz.
o Chef Kommunikation VBS (Vorsitz)
Chef Strategie Kommunikation VBS
Sprecher VBS
Spezialist Strategie Kommunikation VBS
Chef Kommunikation Verteidigung
Leiter Fachbereich Kommunikation armasuisse
Projektmitarbeiter Kommunikation Air2030
Delegierter Air2030
Programmauftraggeber Air2030
Stabschef Chef der Armee (bei Abwesenheit des Programmauftraggebers Air2030)
Programmleiter Air2030

6 o 0 0O 0o 0 0o 0O o o o

Projektileiter Neues Kampfflugzeug
Projektleiter Bodluv

0]

Projektleiter neues Kampfflugzeug Luftwaffe

0
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o Bodluv Teilprojektleiter Anwender

o Chef Bereich Weiterentwicklung der Armee/Grundlagenplanung

o Weitere Vertreter der Linie, des Programms und des Bereichs Kommunikation (bei
Bedarf)

5.2

Einsitz Kommunikation in Gremien der Linie und des Programms

Der Bereich Kommunikation ist wie folgt in den FUhrungsgremien der Linie und in den
Gremien des Programms Air2030 vertreten:

remium | Vorsitz
Linie Departement Departéméntsleitung Chefin VBS Chef Kommuni-
kation VBS
Fuhrungsrapport Chefin VBS Chef Kommuni-
Chefin VBS kation VBS
Amtsleitung Chefin VBS Chef Kommuni-
kation VBSA
Koordinationssitzung | Chefin VBS Chef Kommuni-
Air2030 ("Elefanten- kation VBS
runde")
Generalsekretariat | Geschéftsleitung Generalsekretar VBS Chef Kommuni-
: kation VBS
Verteidigung Armeefuhrungsrapport | Chef der Armee Chef
Kommunikation
Verteidigung
Armeeflihrungs- Chef der Armee Chef
seminar Kommunikation
Verteidigung
Stabschef Chef der Stabschef Chef der Chef
Armee Rapport Armee Kommunikation
Verteidigung
Bundeshaus Ost Stabschef Chef der Chef
Rapport Armee Kommunikation
Verteidigung
armasuisse Unternehmensleitung | Rustungschef Leiter
Kommunikation
armasuisse
Geschéftsleitung Leiter Leiter
Kompetenzbereich Kompetenzbereich Kommunikation
Ressourcen und Ressourcen und armasuisse
Support Support
Pro- Programm Programmausschuss | Programmauftraggeber | Chef Kommuni-
gramm Air2030 kation VBS,

Projektmitarbeiter

Kommunikation
Air2030
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Air2030

Programmfiihrung Programmieiter Projektmitarbeiter
Air2030 Kommunikation
Air2030
Programmstatus Programmleiter Projektmitarbeiter

Kommunikation
Air2030 (bei
Bedarf)

5.3 Ressourcen

e Die Kommunikationsarbeit wird vom Personal des Bereichs Kommunikation geleistet. Die
Fachinformationen werden durch das Personal des Programms Air2030 und der Linie ge-

neriert und an den Bereich Kommunikation geliefert.

e Sachkosten fur die Kommunikation werden durch die Budgets des Bereichs Kommunika-
tion gedeckt. Prioritar Gbernimmt die Kommunikation VBS die Sachkosten.

. Auftrage an Dritte werden mit grosser Zurlickhaltung erteilt. Sie bedurfen der Genehmi-
gung des Chefs Kommunikation VBS.

6. Massnahmenplan
_Siehe Anhang |
7. Erfolgskontrolle

» Die Erfolgskontrolle misst den Input (Personaleinsatz, Struktur, Prozesse), den Output
(Leistungen, Produkte) und den Outcome (Zielerreichung). /

e Der Erfolg der Kommunikation kann wie folgt gemessen werden:

(e}

O

O

o

o]

Interne Auswertung

Analyse der Printmedien, Online-Medien, Radio, TV und Social Media

Analyse des Internets und Intranets

Feedbackgruppe mit Mitarbeitenden des Bereichs Kommunikation, mit
Mitarbeitenden VBS und mit externen Personen

Gesprache mit Vertretern der Zielgruppen
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Fur das Generalsekretariat des Eidgendssischen Departements fur Verteidigung, Bevélke-

rungsschutz und Sport:

Toni Eder, Generalsekretar VBS

Fir die Armee:

Korpskommandant Philippe Rebord, Chef der Armee

Fur das Bunde;?nt fur Ristung armasuisse:

,W-"'

——

Martin Sonderegger, Rustungschef
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Air2030: Massnahmenplan

30.7.2020
Datum Jahr

Monat Juli August September
[Meilensteine Projekte Air2030 NKF Jan.-Nov. Offertanfrage 2 Jan.-Nov. Offertanfrage 2 Jan.-Nov. Offertanfrage 2

[Bodiuv, Jan.-Nov. Offertanfrage 2 Jan.-Nov. Offertanfrage 2 Jan.-Nov. Offertanfrage 2

C2Air 7.-25. AB20 (inkl. ZR 21-24) im NR

Radar
Meilensteine Politik Air2030 13.8.-23.9. Hauptkampagne, 12. TX, 14. ¢fs, (Mitte: SRF) 13.8.-23.9. Hauptkampagne, 15. TX, 16. gfs, (Mitte: SRF), 27.9. Abstimmung
VBS-Geschafte, -Termine 7.-25. AB20 im NR

4. GLP-Parole, 4.7.-9.8. Sommerferien 22. SVP-Parole, 29.? BDP-Parole, Aug. MK BRAB 5. CVP-Parole, 7.-25. Herbstsession (Fragest.), 27. Abst. (NKF, BGI., JG, Steuerabzug Kinder, VU)

Strategie Phase Vor-Abstimmungsphase (Sommerferien)

Fokus Themen LP24
[Sitzungen Komm 7.SG, 23.KT [11.KT 2.KT,7.SG
Massnahmenkategorie Massnahme TPL Komm VBS Medienarbeit, Referate, Online, SoMe Medienarbeit, Referate, Online, SoMe, Anlasse Medienarbeit, Referate, Online, SoMe, Erlauterungen
Hintergrund Fragen und Antworten Abacherli 10. Update Update Update
Personliche Kontaktgruppe Abacherli [21.KGr
Kommunikation Treffen/Gespréch K:
_>:_mwm Referat Botschafter Referenten Signer (3-Mt.-Frist), 7. Referentinnen, Diverse (3-Mt.-Frist) Diverse (3-Mt.-Frist) Diverse

[Referat C VBS K Diverse Diverse Diverse

VBS-Anlass Signer 8./9. HSO-Seminar 17. Pitstop Komm V, 27. FDK Komm

Externe Ausstellung Signer 22. Avia Podiumsgesprach (VBS-Stand) ab 15. VHS
Medienarbeit Medi unft Frischknecht

Medi itteilung Frischknecht evtl. MM LP24 (Verlinkung mit Film etc.)

Medienkonferenz Frischknecht

Medi Abacherli 13. MA Skyguide/LP24, 21. MA Ausbildung TI, MA Internationales GE, EPFL

Medienreise Kalbermatten

tervi ienauftritt Bc Frischknecht
Interview/Medienauftritt C VBS Kalbermatten Diverse Diverse 4. Arena mit C VBS, Diverse
tergrundgesprach Frischknecht 6. Le Temps (PW)

Print/Radio/TV (Platzierung) Kalbermatten

Fachzeitschrift (Platzierung) Kalbermatten IASMZ (C Ress VBS), Avia ZH (C VBS) ASMZ (CdA) ASMZ (C VBS), Cockpit (C VBS), AeroRevue (PM)
Print, Clip Faktenblatt Abacherli

Pocketcard Abéche!

[Broschiire Abécherli

Foliensatz Zwahlen 6. Update

Kurz-FAQ Abécherli

Cl Frischknecht

VBS-Zeitschrift (Defensio) Miiller-Amstutz 5. Publikation Defensio 2/20 (Air2030)

VBS-Zeitschrift (Armafolio) Sievert
Online Internet (Web-Dossier) Zwahlen

Intranet (Web-Dossier) Zwahlen
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgendssisches Departement fiir Verteidigung,
Bevdlkerungsschutz und Sport VBS

Generalsekretariat VBS
Kommunikation VBS

Air2030: Anspruchsgruppen Programm Air2030 und Projekte NKF, Bodluv, C2Air und Radar

22.5.2019

Programm Air2030

Katego- | Anspruchsgruppe | Bediirfnisse / Strategie/Aktivitidten
rie Interessen / Aufgabe
VBS C VBS Reporting Uber Delegierten Air2030. Einbezug Dele-

gierter in Sitzungen. Entscheide C VBS bei politisch
relevanten Fragen.

Generalsekretariat
VBS

Delegierter Air2030, Chefin Sicherheitspolitik VBS,
Chef Ressourcen, Chef Kommunikation VBS sind Mit-
glieder des Programmausschusses.

CdA Aktuellen Informations- | Der CdA wird regelmassig durch den C A Stab Gber
stand Uber das gesamte | den Stand des Programms informiert. Der CdA infor-
Programm, um Fh- miert den C VBS. Er flUhrt den Armeestab, das Kom-
rungsaufgaben jederzeit | mando Operationen, die Logistikbasis der Armee und
wahrnehmen und bei die FUhrungsunterstitzungsbasis sowie das Kom-
Bedarf Entscheidungen | mando Ausbildung.
treffen zu kdnnen.

A Stab Aktuellen Informations- | C A Stab ist Programmauftraggeber und steuert das

stand Uber das gesamte
Programm, um Flh-
rungsaufgaben jederzeit
wahrnehmen und bei
Bedarf Entscheidungen
treffen zu kdnnen.

Programm. C A Stab informiert regelmassig den Plan
Rap V uber den Stand des Programmes.

114



Kdo Op Wirkung im Einsatz er- | Chef Kdo Op ist Mitglied des Programmausschusses.
reichen.

Kdo Ausb Wenig, da die Ausbil- Kein direkter Vertreter Kdo Ausb direkt im IPT, da
dung in der LW (Kdo nicht betroffen.

Op) erfolgt.

LBA Informationen Uber Le- | Chef LBA ist Mitglied des Programmausschusses.
benswegkosten (EIB)
frihzeitig haben. Wirt-
schaftlichkeit im Betrieb.

FUB Komm-L&sungen zeit- Chef FUB ist Mitglied des Programmausschusses.
und funktionsgerecht
liefern.

A Plan Fahigkeiten der Armee | C A Plan ist Mitglied des Programmausschusses. C
zeitgerecht aufbauen. FB SLW und C CB C4ISTAR nehmen an Programm-

statussitzungen teil.

LW Beste Wirkung im Ein- Kdt LW und Kdt LVb Flab 33 sind Mitglieder des Pro-
satz erreichen. grammausschusses. Die LW stellt sicher, dass die An-

wenderbedurfnisse abgedeckt sind.

RC /ar Einsatzfahiges und an- | Der Leiter Programm informiert regelmassig den RC
wendergerechtes Rus- | Uber den Stand des Programms. Der RC informiert
tungsmaterial beschaf- | den C VBS.
fen.

ar Immo Rechtzeitig Vorgaben Leiter ar Immo ist Mitglied des Programmausschus-
fir Immo erhalten. ses.

ar W+T Expertise liefern kon- Leiter ar W+T ist Mitglied des Programmausschusses.
nen.

BV Informationsbeschaf- C IB V fihrt Board zur militdrischen Kooperation fir
fung im Ausland. Air2030.

Politik Bundesrat Informationen und Entscheidunterlagen tGber C VBS.

SIK-N/S Werden durch C VBS informiert und Generalsekretar

VBS, Delegierten Air2030, Programmleiter oder Pro-
grammauftraggeber.

National- und Stan-
derat / National-
und Standerate

Parteien

Gesprache mit Fuhrung von Parteien auf Stufe C
VBS.

INTERN
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Ristungskommis-
sion

Prasident Ristungskommission, Stv. Prasidentin Ris-
tungskommission sind Qualitats- und Risikomanager
Air2030.

Bevdlke- | Bevolkerung Gemass Kommunikationskonzept Air2030.
rung
Medien Medien Gemass Kommunikationskonzept Air2030.
Miliz Milizorganisatio- Gemass Kommunikationskonzept Air2030. Einbezug
nen, welche in der in Kontaktgruppe.
Kontaktgruppe ver-
treten sind
Mei- Meinungsfihrer Gemass Kommunikationskonzept Air2030.
nungsfiih-
rer
Wirtschaft | RUAG Orientierung Uber Offset-Strategie Air2030 und mdégli-
che direkte Offset-Geschafte durch Leiter Pro-
grammunterstiitzung. Information Gber Instandhal-
tungskonzept durch die Projektleiter.
Instandhaltungs- Orientierung Uber Offset-Strategie Air2030 und maogli-
industrie che direkte Offset-Geschafte durch Leiter Pro-
grammunterstitzung. Information tGber Instandhal-
tungskonzept durch die Projektleiter.
Schweizer Orientierung Uber Offset-Strategie Air2030 und maégli-
Lieferindustrie che direkte Offset-Geschafte durch Leiter Pro-
grammunterstiitzung. Information Gber Instandhal-
tungskonzept durch die Projektleiter.
Auslandische Kontakt durch Leiter Programm und Projekte sowie
Lieferindustrie Delegierter Air2030.
Swissmem, GRPM Orientierung Uber Offset-Strategie Air2030, Teilnahme
an B2B-Veranstaltungen. Einbezug in Kontaktgruppe.
Weitere STIB Orientierung Uber Offset-Strategie Air2030 an B2B-
Veranstaltungen.
Andere Regierungen von Informationsaustausch in regelméassigen Treffen Pro-
Staaten Lieferlandern grammleiter - Regierungen von Lieferanten.

INTERN
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Projekt NKF
Kategorie | Anspruchsgruppe | Bediirfnisse / Strategie/Aktivitaten
Interessen
VBS C VBS Reporting tber Delegierten Air2030. Einbezug Dele-

gierter in Sitzungen. Entscheide C VBS bei politisch
relevanten Fragen.

Generalsekretariat
VBS

Delegierter Air2030, Chefin Sicherheitspolitik VBS,
Chef Ressourcen, Chef Kommunikation VBS sind Mit-
glieder des Programmausschusses.

CdA Aktuellen Informations- | Der CdA wird regelmassig durch den C A Stab lber
stand Uber das ge- den Stand des Programms informiert. Der CdA infor-
samte Programm, um miert den C VBS. Er fihrt den Armeestab, das Kom-
FUhrungsaufgaben je- mando Operationen, die Logistikbasis der Armee und
derzeit wahrnehmen die FUhrungsunterstitzungsbasis sowie das Kom-
und bei Bedarf Ent- mando Ausbildung.
scheidungen treffen zu
koénnen.

A Stab Aktuellen Informations- | C A Stab ist Programmauftraggeber und steuert das
stand Uber das ge- Programm. C A Stab informiert regelmassig den Plan
samte Programm, um Rap V uber den Stand des Programmes.
Fihrungsaufgaben je-
derzeit wahrnehmen
und bei Bedarf Ent-
scheidungen treffen zu
kénnen.

Kdo Op Wirkung im Einsatz er- | Wird durch Teilprojektleiter Anwendervertreter im Pro-
reichen. jekt vertreten.

Kdo Ausb Wenig, da die Ausbil- Kein direkter Vertreter Kdo Ausb direkt im IPT, da
dung in der LW (Kdo nicht betroffen.

Op) erfolgt.
LBA Informationen Uber Le- | Wird durch Projektleiter in Zusammenarbeit mit Teil-

benswegkosten (EIB)
friihzeitig haben. Wirt-
schaftlichkeit im Be-
trieb.

projektleiter Lebenswegmanagement bearbeitet.

INTERN
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FUB Komm-Losungen zeit- Wird durch Teilprojektleiter IKT im Projekt vertreten.
und funktionsgerecht
liefern.

A Plan Fahigkeiten der Armee | Wird durch Systemportfoliomanager im Projekt vertre-
zeitgerecht aufbauen. ten.

LW Beste Wirkung im Ein- | Kdt LW und Kdt LVb Flab 33 sind Mitglieder des Pro-
satz erreichen. grammausschusses. Die LW stellt sicher, dass die An-

wenderbedurfnisse abgedeckt sind.

RC /ar Einsatzfahiges und an- | Der Leiter Programm informiert regelmassig den RC
wendergerechtes Ris- | Uber den Stand des Programms. Der RC informiert
tungsmaterial beschaf- | den C VBS.
fen.

ar Immo Rechtzeitig Vorgaben Wird durch Teilprojektleiter Immobilien im Projekt ver-
fur Immo erhalten. treten.

ar W+T Wird durch Teilprojektleiter Technologie im Projekt

vertreten.

BV Informationsbeschaf- Verteidigungsattachés werden in die Kommunikation
fung im Ausland. mit den Governments / Industrien einbezogen.

Politik Bundesrat Information und Entscheidunterlagen Gber C VBS.

SIK-N/S Werden durch C VBS informiert und Generalsekretar

VBS, Delegierten Air2030, Programmleiter oder Pro-
grammauftraggeber.

National- und Stan-

derat / National-

und Standerate

Parteien Gesprache mit Fihrung von Parteien auf Stufe C

VBS.
Rustungskommis- Prasident Ristungskommission, Stv. Prasidentin Ris-
sion tungskommission sind Qualitats- und Risikomanager
Air2030.
Bevolke- Bevolkerung Gemass Kommunikationskonzept Air2030 und Kom-
rung munikationskonzept Flugerprobungen NKF.
Medien Medien Gemass Kommunikationskonzept Air2030 und Kom-
munikationskonzept Flugerprobungen NKF.
Miliz Milizorganisationen Gemass Kommunikationskonzept Air2030. Einbezug

in Kontaktgruppe.

INTERN
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Meinungs- | Meinungsfihrer Gemass Kommunikationskonzept Air2030.
fUhrer
Wirtschaft | RUAG Regelmassiger Austausch mit RUAG auf Stufe Pro-
gramm- und Projekileiter.
Schweizer Orientierung Uber Offset-Strategie Air2030 und maogli-
Industrie che direkte Offset-Geschafte durch Leiter Pro-
grammunterstitzung.
Swissmem, GRPM Orientierung Uber Offset-Strategie Air2030, Teilnahme
an B2B-Veranstaltungen. Einbezug in Kontaktgruppe.
Auslandische In- Stufengerechten Kontakt durch Projektleiter pflegen.
dustrie
Andere Regierungen von Informationsaustausch in regelmassigen Treffen Pro-
Staaten Lieferlandern grammleiter - Regierungen von Lieferanten unter Bei-
zug des Projektleiters.

Projekt Bodluv

Katego- | Anspruchsgruppe | Bediirfnisse / Strategie/Aktivitidten
rie Interessen
VBS C VBS Reporting Uber Delegierten Air2030. Einbezug Dele-

gierter in Sitzungen. Entscheide C VBS bei politisch
relevanten Fragen.

Generalsekretariat
VBS

Delegierter Air2030, Chefin Sicherheitspolitik VBS,
Chef Ressourcen, Chef Kommunikation VBS sind Mit-
glieder des Programmausschusses.

CdA

Aktuellen Informations-
stand Uber das gesamte
Programm, um Fuh-
rungsaufgaben jederzeit
wahrnehmen und bei
Bedarf Entscheidungen
treffen zu kdnnen.

Der CdA wird regelmassig durch den C A Stab uber
den Stand des Programms informiert. Der CdA infor-
miert den C VBS. Er flhrt den Armeestab, das Kom-
mando Operationen, die Logistikbasis der Armee und
die FUhrungsunterstitzungsbasis sowie das Kom-
mando Ausbildung.

INTERN
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A Stab Aktuellen Informations- | C A Stab ist Programmauftraggeber und steuert das
stand Uber das gesamte | Programm. C A Stab informiert regelmassig den Plan
Programm, um Fuh- Rap V Uber den Stand des Programms.
rungsaufgaben jederzeit
wahrnehmen und bei
Bedarf Entscheidungen
treffen zu kdnnen.

Kdo Op Wirkung im Einsatz er- | Wird durch Teilprojektleiter Anwender im Projekt ver-
reichen. treten.

Kdo Ausb Wenig, da die Ausbil- Kein direkter Vertreter Kdo Ausb direkt im IPT, da
dung in der LW (Kdo nicht betroffen.

Op) erfolgt.

LBA Informationen Uber Le- | Wird durch Teilprojektleiter Lebenswegmanagement
benswegkosten (EIB) im Projekt vertreten.
frihzeitig haben. Wirt-
schaftlichkeit im Betrieb.

FUB Komm-L&sungen zeit- Wird durch Teilprojektleiter IKT im Projekt vertreten.
und funktionsgerecht
liefern.

A Plan Fahigkeiten der Armee | Wird durch Systemportfoliomanager im Projekt vertre-
zeitgerecht aufbauen. ten.

LW Beste Wirkung im Ein- Kdt LW und Kdt LVb Flab 33 sind Mitglieder des Pro-
satz erreichen. grammausschusses. Die LW stellt sicher, dass die An-

wenderbedurfnisse abgedeckt sind.

RC/ar Einsatzfahiges und an- | Der Leiter Programm informiert regelmassig den RC
wendergerechtes Ris- | Uber den Stand des Programms. Der RC informiert
tungsmaterial beschaf- | den C VBS.
fen.

ar Immo Rechtzeitig Vorgaben Wird durch Teilprojektleiter Immobilien im Projekt ver-
fir Immo erhalten. treten.

ar W+T Expertise liefern kén- Wird durch Teilprojektleiter Technologie im Projekt
nen. vertreten..

BV Informationsbeschaf- Defense Attachés werden in die Kommunikation mit
fung im Ausland. den Governments / Industrien eingebunden.

Politik Bundesrat Informationen und Entscheidunterlagen Gber C VBS.

INTERN
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SIK-N/S

Werden durch C VBS informiert und Generalsekretar
VBS, Delegierten Air2030, Programmleiter oder Pro-
grammauftraggeber.

National- und Stan-
derat / National-
und Standerate

Parteien

Gesprache mit Fuhrung von Parteien auf Stufe C
VBS.

Ristungskommis-
sion

Prasident Ristungskommission, Stv. Prasidentin Ris-
tungskommission sind Qualitats- und Risikomanager
Air2030.

Bevolke- | Bevdlkerung Gemass Kommunikationskonzept Air2030.

rung

Medien Medien Gemass Kommunikationskonzept Air2030.

Miliz Milizorganisationen Gemass Kommunikationskonzept Air2030. Einbezug
in Kontaktgruppe.

Mei- Meinungsfuhrer Gemass Kommunikationskonzept Air2030.

nungsfuh-

rer

Wirtschaft | RUAG RUAG kommt fir Bodluv erst als MKZ zum Zug, wenn

die Kandidaten keine eigene in der Schweiz haben
oder aufbauen.

Instandhaltungsin-
dustrie

Orientierung Uber Offset-Strategie Air2030 und maogli-
che direkte Offset-Geschafte durch Leiter Pro-
grammunterstiitzung. Information Gber Instandhal-
tungskonzept flr Bodluv erst wenn die Kandidaten
ihre Plane fir eine eigene Instandhaltungsorganisa-
tion in der Schweiz bestatigt haben.

Schweizer Lieferin-
dustrie

Orientierung Uber Offset-Strategie Air2030 und mégli-
che direkte Offset-Geschéafte durch Leiter Pro-
grammunterstitzung. Information Gber Instandhal-
tungskonzept flr Bodluv erst wenn die Kandidaten
ihre Plane fur eine eigene Instandhaltungsorganisa-
tion in der Schweiz bestatigt haben.

Auslandische Lie-
ferindustrie

Stufengerechten Kontakt durch Projektleiter pflegen.

INTERN
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Swissmem, GRPM

Orientierung Uber Offset-Strategie Air2030, Teilnahme
an B2B-Veranstaltungen. Einbezug in Kontaktgruppe.

Weitere STIB

Orientierung Uber Offset-Strategie Air2030 an B2B-
Veranstaltungen.

Andere
Staaten

Regierungen von
Lieferlandern

Informationsaustausch in regelmassigen Treffen Pro-
grammleiter - Regierungen von Lieferanten unter Bei-
zug des Projektleiters.

Projekt C2Air

INTERN

Generelles Bedurfnisse / Interesse an C2Air Uber die meisten Anspruchsgruppen: Inharent zur erfolgreichen Integration Bodluv und NKF

Katego- | Anspruchsgruppe | Bediirfnisse / Strategie/Aktivitidten
rie Interessen
VBS C VBS Reporting Uber Delegierten Air2030. Einbezug Dele-

gierter in Sitzungen. Entscheide C VBS bei politisch
relevanten Fragen.

Generalsekretariat
VBS

Delegierter Air2030, Chefin Sicherheitspolitik VBS,
Chef Ressourcen, Chef Kommunikation VBS sind Mit-
glieder des Programmausschusses.

CdA Aktuellen Informations- | Der CdA wird regelmassig durch den C A Stab Gber
stand Uber das ge- den Stand des Programms informiert. Der CdA infor-
samte Programm, um miert den C VBS. Er fUhrt den Armeestab, das Kom-
Flhrungsaufgaben je- mando Operationen, die Logistikbasis der Armee und
derzeit wahrnehmen die Fuhrungsunterstitzungsbasis sowie das Kom-
und bei Bedarf Ent- mando Ausbildung.
scheidungen treffen zu
kénnen.

A Stab Aktuellen Informations- | C A Stab ist Programmauftraggeber und steuert das

stand Uber das ge-
samte Programm, um
Flhrungsaufgaben je-
derzeit wahrnehmen

Programm. C A Stab informiert regelmassig den Plan
Rap V uber den Stand des Programmes.

9/14



und bei Bedarf Ent-
scheidungen treffen zu
kdnnen.

Kdo Op Wirkung im Einsatz er- | Wird durch Teilprojektleiter Anwender im Projekt ver-
reichen. treten.

Zentrales System zur User Community miteinbeziehen.
Sicherstellung von
LP24 und Daily Ops.

Kdo Ausb Wenig, da die Ausbil- Kein direkter Vertreter Kdo Ausb direkt im IPT, da
dung in der LW (Kdo nicht betroffen.
Op) erfolgt.

LBA Informationen Uber Le- | Wird durch Lebenswegmanager im Projekt vertreten.
benswegkosten (EIB)
friihzeitig haben. Wirt-
schaftlichkeit im Be-
trieb, jedoch mehrheit-
lich IKT (siehe FUB).

FUB V/FUB Standard, IT-L6- | Wird durch Teilprojektleiter IKT im Projekt vertreten.
sungen zeit- und funkti- | Enge Koordination mit der FUB Querschnitt IKT
onsgerecht liefern.

A Plan Fahigkeiten der Armee | Wird durch Systemportfoliomanager im Projekt vertre-
zeitgerecht aufbauen. ten.

LW Beste Wirkung im Ein- | Kdt LW und Kdt LVb Flab 33 sind Mitglieder des Pro-
satz erreichen. grammausschusses. Die LW stellt sicher, dass die An-

wenderbediirfnisse abgedeckt sind.

RC /ar Einsatzfahiges und an- | Der Leiter Programm informiert regelmassig den RC
wendergerechtes Ris- | Uber den Stand des Programms. Der RC informiert
tungsmaterial beschaf- | den C VBS.
fen.

ar Immo Rechtzeitig Vorgaben Wird durch RPL Immobilien im Projekt vertreten.
fur Immo erhalten.

ar W+T Expertise liefern kon- Wird u.a. durch Technologieverantwortlicher im Pro-
nen. jekt vertreten.

BV Informationsbeschaf- Defense Attachés (SWE/FRA/USA) werden bei Bedarf
fung im Ausland. in die Kommunikation mit den Gouvernements/Indust-

rie eingebunden.
Politik Bundesrat Informationen und Entscheidunterlagen Gber C VBS.

INTERN
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SIK-N/S

Werden durch C VBS informiert und Generalsekretar
VBS, Delegierten Air2030, Programmleiter oder Pro-
grammauftraggeber.

National- und Stan-
derat / National-
und Standerate

Parteien

Gesprache mit Fuhrung von Parteien auf Stufe C
VBS.

Ristungskommis-
sion

Prasident Ristungskommission, Stv. Prasidentin Ris-
tungskommission sind Qualitats- und Risikomanager
Air2030.

Bevolke- | Bevolkerung Gemass Kommunikationskonzept Air2030.
rung
Medien Medien Gemass Kommunikationskonzept Air2030.
Miliz Milizorganisationen Gemass Kommunikationskonzept Air2030. Einbezug
in Kontaktgruppe.
Mei- Meinungsfuhrer Gemass Kommunikationskonzept Air2030.
nungsfuh-
rer
Wirtschaft | RUAG Weiterhin Teil des Sys- | RUAG Teil von Schweizerischen Industrie Beteiligung
temunterhaltes zu sein. | (Offset).
Es kénnten jedoch
weite Teile neu in der
FUB umgesetzt wer-
den.
Instandhaltungsin- Siehe RUAG.
dustrie
Schweizer Lieferin- Noch offen, welche Firmen in Frage kommen.
dustrie
Auslandische Lie- Angebotsphase bis 2019 mit Raytheon (USA), Saab
ferindustrie (SWE) und Thales (FRA).
Swissmem, GRPM Orientierung Uber Offset-Strategie Air2030, Teilnahme
an B2B-Veranstaltungen. Einbezug in Kontaktgruppe.
Weitere STIB -
Andere Regierungen von Im Zusammenhang mit | Uber die VA Vertreter der Lander in der Schweiz infor-
Staaten Lieferlandern Bodluv von Interesse. mieren.

INTERN
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Projekt Radar
Katego- | Anspruchsgruppe | Bedirfnisse / Strategie/
rie Interessen Aktivitdten
VBS C VBS Reporting Uber Delegierten Air2030. Einbezug De-

legierter in Sitzungen. Entscheide C VBS bei poli-
tisch relevanten Fragen.

Generalsekretariat
VBS

Delegierter Air2030, Chefin Sicherheitspolitik VBS,
Chef Ressourcen, Chef Kommunikation VBS sind
Mitglieder des Programmausschusses.

CdA Aktuellen Informati- | Der CdA wird regelmassig durch den C A Stab
onsstand Uber das Uber den Stand des Programms informiert. Der
gesamte Programm, | CdA informiert den C VBS. Er fihrt den Armee-
um Fuhrungsaufga- | stab, das Kommando Operationen, die Logistikba-
ben jederzeit wahr- | sis der Armee und die Flihrungsunterstitzungsba-
nehmen und bei Be- | sis sowie das Kommando Ausbildung.
darf Entscheidun-
gen treffen zu kon-
nen.

A Stab Aktuellen Informati- | Chef A Stab ist Programmauftraggeber und steuert
onsstand Uber das das Programm. C A Stab informiert regelmassig
gesamte Programm, | den Plan Rap V Uber den Stand des Programmes.
um Fuhrungsaufga-
ben jederzeit wahr-
nehmen und bei Be-
darf Entscheidun-
gen treffen zu kon-
nen.

Kdo Op Wirkung im Einsatz | Wird durch RPL Anwender im Projekt vertreten.
erreichen.

Kdo Ausb Wenig, da die Aus- | Kein direkter Vertreter Kdo Ausb direkt im IPT, da

bildung in der LW
(Kdo Op) erfolgt.

nicht betroffen.

INTERN
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LBA Informationen tber | Wird durch RPL LWM im Projekt vertreten.
Lebenswegkosten
(EIB) frihzeitig ha-
ben. Wirtschaftlich-
keit im Betrieb.

FUB Komm-L&sungen Wird durch RPL Betrieb und RPL IKT im Projekt
zeit- und funktions- | vertreten.
gerecht liefern.

Fruhzeitige Info als
Betreiber der Radar-
anlagen.

A Plan Fahigkeiten der Ar- | Wird durch Systemportfoliomanager im Projekt ver-
mee zeitgerecht auf- | treten.
bauen.

LW Beste Wirkung im Kdt LW ist Mitglied des Programmausschusses.
Einsatz erreichen. Die LW stellt sicher, dass die Anwenderbedurfnisse

abgedeckt sind.

RC /ar Einsatzfahiges und | Der Leiter Programm informiert regelmassig den
anwendergerechtes | RC Uber den Stand des Programms. Der RC infor-
Rustungsmaterial miert den C VBS.
beschaffen.

ar Immo Rechtzeitig Vorga- Wird durch RPL Immobilien im Projekt vertreten.
ben fir Immo erhal-
ten.

ar W+T Expertise liefern Wird u.a. durch RPL Erprobung im Projekt vertre-
koénnen. ten.

BV Informationsbe- Defense Attachés (D/F) werden bei Bedarf in die
schaffung im Aus- Kommunikation mit den Governments/Industrie ein-
land. gebunden.

Politik Bundesrat Informationen und Entscheidungsunterlagen Gber
C VBS.
SIK-N/S Werden durch C VBS informiert und Generalsekre-

tar VBS, Delegierten Air2030, Programmleiter oder
Programmauftraggeber.

National- und Stan-
derat / National-
und Standerate

INTERN
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Parteien

Gesprache mit Fihrung von Parteien auf Stufe C
VBS.

Ristungskommis-
sion

Prasident Ristungskommission, Stv. Prasidentin
Rustungskommission sind Qualitats- und Risikoma-
nager Air2030.

Bevdlke- | Bevolkerung Gemass Kommunikationskonzept Air2030.

rung

Medien Medien Gemass Kommunikationskonzept Air2030.

Miliz Milizorganisationen Gemass Kommunikationskonzept Air2030. Einbe-
zug in Kontaktgruppe.

Mei- Meinungsfihrer Gemass Kommunikationskonzept Air2030.

nungsfliih-

rer

Wirtschaft | RUAG RUAG ist fur FLORES als MKZ bereits in Charge.

Instandhaltungsin- Thales France als GU gesetzt und im Rahmen |h

dustrie Uber MKZ eingebunden

Schweizer Lieferin- Thales Schweiz ist nicht direkt involviert. Diverse

dustrie Unterlieferanten fiur Support Funktion engagiert.

Auslandische Lie- Thales als GU gesetzt. Hensoldt und RUAG agie-

ferindustrie ren zum Teil als UL.

Swissmem, GRPM Orientierung Uber Offset-Strategie Air2030, Teil-
nahme an B2B-Veranstaltungen. Einbezug in Kon-
taktgruppe.

Weitere STIB -

Andere Regierungen von
Staaten Lieferlandern

INTERN
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Schweizerische Eidgenossenschaft Eidgendssisches Departement fiir Verteidigung,
Confédération suisse Bevolkerungsschutz und Sport VBS
Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra

Generalsekretariat VBS
Kommunikation VBS

Air2030: Botschaften
15.8.2019

Kampfflugzeuge und bodengestiitzte Luftverteidigung schiitzen die Menschen in der
Schweiz.

Die Beschaffungen sind...

... hotig

Die neutrale Schweiz will und muss selbst fir Schutz und Verteidigung der Bevdlkerung
sorgen. Sie kann sich nicht auf fremde Unterstutzung verlassen.

Die Schweiz braucht die Luftwaffe fur die Luftpolizei, fir den Schutz von Konferenzen, fir
den Schutz des Luftraums bei Spannungen und flr die Verteidigung im Fall eines
Angriffs.

Die sicherheitspolitische Lage ist unsicherer geworden. Heute kann niemand sagen, wie
die Sicherheitslage in 30-40 Jahren ausschauen wird. Die Armee muss gegen die
aktuellen und kommenden Bedrohungen bestehen kénnen.

... dringend

Die heutigen Kampfflugzeuge — 40jahrige F-5 Tiger und 20jahrige F/A-18 Hornet — sind
veraltet oder werden es bald sein. Sie miissen bis 2030 alle ersetzt werden.

Eine bodengestiitzte Luftverteidigung grosserer Reichweite ist gar nicht vorhanden.
Diese Sicherheitslliicke muss rasch geschlossen werden.

Beschaffungen dauern lang, wenn sie sorgfaltig gemacht werden und das Volk mitreden
soll. Wenn die Beschaffungen verzdogert werden, entsteht eine Sicherheitsliicke.

... bezahlbar

Die Beschaffung neuer Kampfflugzeuge und eines neuen Systems der bodengestitzten
Luftverteidigung wird, Uber einen Zeitraum von zehn Jahren, aus dem ordentlichen
Armeebudget bezahlt. Es braucht keine Sonderfinanzierung.

Die Schweiz gibt weniger als 1% des Bruttoinlandprodukts fur die Armee aus. Das bleibt
auch dann so, wenn neue Kampfflugzeuge und ein neues System der bodengestutzten
Luftverteidigung beschafft werden.

Die neuen Kampfflugzeuge und das neue System der bodengestitzten Luftverteidigung
werden ab rund 2030 bis mindestens 2060 genutzt werden. Die Beschaffungen sind eine
Investition in die Sicherheit der Bevoélkerung fir mindestens 30 Jahre.
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgendssisches Departement fiir Verteidigung,

Bevdlkerungsschutz und Sport VBS

Generalsekretariat VBS
Kommunikation VBS

Air2030: Engagement von Mitarbeitenden VBS und Angehoérigen der Armee

25.6.2019

Engagement von Mitarbeitenden VBS als Arbeitnehmer ("wahrend der Arbeitszeit")’

Format

Regelungen / Voraussetzungen

Rechtsgrundlage

Bemerkung

Referat

Erlaubt, unter den folgenden Vorausset-

zungen:

- Einverstandnis der vorgesetzten Stelle;

- Vorgangige Meldung an die Kommunika-
tion VBS;

- Verwendung des Foliensatzes der Kom-
munikation VBS (www.vbs.ch/air2030);

- Drei Monate vor einer Volksabstimmung
darf nicht mehr aufgetreten werden. Aus-
nahmen fir Referenten Air2030 aus dem
Referentenpool Air2030 konnen durch
die Kommunikation VBS bewilligt wer-
den.

Besondere Regelung HSO:

- Einverstandnis der vorgesetzten Stelle
ist nicht nétig;

- Nachtragliche Meldung an die Kommuni-
kation VBS (Umfrage durch die Kommu-
nikation VBS);

- Verwendung des Foliensatzes der Kom-
munikation VBS (www.vbs.ch/air2030);

Arbeitsvertrag/Stellenbeschrieb
Militargesetz

Bundespersonalgesetz
Bundespersonalverordnung
Geschéftsordnung VBS

Weisungen uber Spesen, Anlasse und Ab-
gabe von Geschenken im VBS vom 18.
Dezember 2018

Entscheid GS VBS, CdA und RC gemass
Kommunikationskonzept Air2030

Der Auftritt erfolgt nur auf Anfrage des
Veranstalters.

Der Auftritt erfolgt im Namen des Ar-
beitgebers. Es wird die Meinung VBS
vertreten.

Fur den Auftritt kann via die Kommuni-
kation VBS ein Referent Air2030 aus
dem Referentenpool Air2030 aufgebo-
ten werden. Auftritte eines Referenten
Air2030 aus dem Referentenpool
Air2030 sind vorgangig der Kommuni-
kation VBS zu melden (Umfrage durch
die Kommunikation VBS).

Das Berufs-, Geschafts- und Amtsge-
heimnis ist zu wahren.

Bei allfalligen Geschenken und sonsti-
gen Vorteilen gilt die Bundespersonal-
verordnung.

Die Spesenregelung muss vorgangig
mit dem Arbeitgeber geklart werden.
Militdrische Angestellte treten in Uni-
form auf.

' Ausgenommen sind die Botschafter Air2030 gemass dem Kommunikationskonzept Air2030.
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- Die Voraussetzung, dass drei Monate
vor einer Volksabstimmung nicht mehr
aufgetreten werden darf, gilt nicht fur die
HSO.

Teilnahme an Podiumsdiskussion

Nicht erlaubt. Ausnahmen kénnen durch
die Kommunikation VBS bewilligt werden.

Entscheid GS VBS, CdA und RC gemass
Kommunikationskonzept Air2030

Podiumsmoderation

Nicht erlaubt.

Entscheid GS VBS, CdA und RC gemass
Kommunikationskonzept Air2030

Organisation von Anlassen

Nicht erlaubt.

Arbeitsvertrag/Stellenbeschrieb
Bundespersonalgesetz
Bundespersonalverordnung

Diese private Tatigkeit ist wahrend der
Arbeitszeit nicht erlaubt.

Teilnahme an einer Kampagne (z.B.
in einer Partei, Offiziersgesellschaft)

Nicht erlaubt.

Arbeitsvertrag/Stellenbeschrieb
Bundespersonalgesetz
Bundespersonalverordnung

Diese private Tatigkeit ist wahrend der
Arbeitszeit nicht erlaubt.

Leserbrief

Nicht erlaubt.

Arbeitsvertrag/Stellenbeschrieb
Bundespersonalgesetz
Bundespersonalverordnung

Diese private Tatigkeit ist wahrend der
Arbeitszeit nicht erlaubt.

Social-Media-Post

Nicht erlaubt.

Arbeitsvertrag/Stellenbeschrieb
Bundespersonalgesetz
Bundespersonalverordnung

Diese private Tatigkeit ist wahrend der
Arbeitszeit nicht erlaubt.

Medienauskunft, -auftritt

Nicht erlaubt. Ausnahmen kénnen durch
die Kommunikation VBS bewilligt werden.

Entscheid GS VBS, CdA und RC gemass
Kommunikationskonzept Air2030

Engagement von Mitarbeitenden VBS als Privatpersonen ("in der Freizeit")

Format

Regelungen / Voraussetzungen

Rechtsgrundlage

Bemerkung

Referat

Teilnahme an Podiumsdiskussion

Podiumsmoderation

Organisation von Anlassen

Teilnahme an einer Kampagne (z.B.
in einer Partei, Offiziersgesellschaft)

Leserbrief

Social-Media-Post

Medienauskunft, -auftritt

Erlaubt, wenn die Aktivitat nicht als offizi-
elle Vertretung des VBS erfolgt oder ein
entsprechender Anschein erweckt wird.
Der Auftritt erfolgt in eigenem Namen und
nicht als Angestellter des VBS. Zudem
muss darauf geachtet werden, den guten
Ruf, das Ansehen und die Glaubwiirdigkeit
des Bundes nicht zu beeintrachtigen.

Bundesverfassung (Rede- und Versamm-
lungsfreiheit)

Bundespersonalgesetz
Bundespersonalverordnung
Verhaltenskodex Bundesverwaltung
Dienstreglement der Armee.

Wahrung des Berufs-, Geschéafts- und
Amtsgeheimnisses.

Wahrung der Interessen der Arbeitgeber
(Treuepflicht).

Kein Auftritt in Uniform.

Empfehlung: Vorgangige Absprache mit
der vorgesetzten Stelle und der Kommu-
nikation VBS, damit eine Prifung im Ein-
zelfall erfolgen kann.
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Engagement von Angehorigen der Armee ("wahrend der Militardienstleistung™)

Als Dienstzeit gilt die Zeit, wahrend der die Angehérigen der Armee im Militdrdienst stehen. Sie beginnt mit dem Antritt der Einrlickungsreise und endet mit dem Abschluss der
Entlassungsreise. Die Dienstzeit umfasst Arbeitszeit, Ruhezeit und Freizeit. Die Freizeit unterteilt sich in Ausgang und Urlaub (Ziff. 3 Abs. 3 Dienstreglement der Armee).

Die Regelung des Engagements von Angehorigen der Armee gilt wahrend der Arbeits- und Ruhezeit, im Gemeinschaftsbereich und wenn Angehérige der Armee
Uniform tragen (Ziff. 96 Abs.3 Dienstreglement der Armee).

Ist ein Angehoriger der Armee im Dienst und betrifft es die Freizeit (also Ausgang und Urlaub), so gilt die Regelung nur, wenn in dieser Zeit die Uniform getragen
wird. In der Freizeit ist es Angehdrigen der Armee also erlaubt, politische Versammlungen, Kundgebungen oder Propaganda irgendwelcher Art zu organisieren oder daran
teilzunehmen sowie Unterschriften fir Wahlvorschlage, Volksinitiativen, Referenden und Petitionen zu sammeln, sofern sie dabei nicht die Uniform tragen. In jedem Fall auch in
der Freizeit zu beachten ist aber Ziff. 96 Abs. 1 Dienstreglement der Armee: Die Meinungsdusserung von Angehdrigen der Armee darf die Erflllung der Auftrage, den Gehorsam
gegenuber den Vorgesetzten, die Disziplin, den Zusammenhalt der Truppe und den geordneten Dienstbetrieb unter keinen Umstanden beeintrachtigen.

Format Regelungen / Voraussetzungen Rechtsgrundlage Bemerkung
Referat innerhalb der | Erlaubt, als Kommandant, der wahrend der Ziff. 25 Abs. 3 Dienst- | Die Information muss ausgewogen sein und darf keiner politischen Propa-
Truppe Militardienstleistung gegeniiber seinen Un- reglement der Armee | ganda gleichkommen. Ansonsten ist ein internes Referat im Licht von Ziff. 96
terstellten seiner Informationspflicht auch in Entscheid GS VBS, Abs. 3 Dienstreglement der Armee unzulassig.
Fragen der Sicherheitspolitik und der Lan- CdA und RC gemass
desverteidigung nachkommt. Der Komman- Kommunikationskon-

dant kann dafiir Kommunikationsspezialisten zept Air2030.

oder Angehorige der Armee mit entspre-

chender Funktion und Auftrag einsetzen.

Es gelten zudem die folgenden Vorausset-

zungen:

- Verwendung des Truppenkommunikation-
Foliensatzes der Kommunikation VBS;

- Der thematische Fokus muss auf der Wei-
terentwicklung der Fahigkeiten des Ge-
samtsystems Armee liegen und nicht nur
auf der Erneuerung der Mittel zum Schutz
des Luftraums;

- Drei Monate vor einer Volksabstimmung
darf nicht mehr aufgetreten werden.

Referat ausserhalb Nicht erlaubt. Ziff. 96 Abs.3 Dienst- | -
der Armee reglement der Armee
Teilnahme an armee- | Nicht erlaubt. Ziff. 96 Abs.3 Dienst- | -
internen Podiumsdis- reglement der Armee

kussion

3/4



Teilnahme an armee-
externen Podiumsdis-
kussion

Nicht erlaubt.

Ziff. 96 Abs.3 Dienst-
reglement der Armee

Armeeinterne
Podiumsmoderation

Nicht erlaubt.

Ziff. 96 Abs.3 Dienst-
reglement der Armee

Armeeexterne
Podiumsmoderation

Nicht erlaubt.

Ziff. 96 Abs.3 Dienst-
reglement der Armee

Organisation von An-
lassen

Nicht erlaubt.

Ziff. 96 Abs.3 Dienst-
reglement der Armee

Teilnahme an einer
Kampagne (z.B. in ei-
ner Partei, Offiziers-
gesellschaft)

Nicht erlaubt.

Ziff. 96 Abs.3 Dienst-
reglement der Armee

Leserbrief

Nicht erlaubt wahrend der Arbeits- und Ru-
hezeit

Ziff. 96 Abs.3 Dienst-
reglement der Armee

In der Freizeit (Ausgang und Urlaub) ist das Schreiben von Leserbriefen,
selbst wenn dabei die Uniform getragen wird, erlaubt. Es ist aber nicht er-
laubt, in den Leserbriefen die militédrische Funktion und Einteilung zu nennen,
sofern mit einer solchen Nennung der Eindruck erweckt werden kdnnte, der
Schreiber handle in quasi offizieller Vertretung der Armee.

Social-Media-Post

Nicht erlaubt wahrend der Arbeits- und Ru-
hezeit

Ziff. 96 Abs.3 Dienst-
reglement der Armee

In der Freizeit (Ausgang und Urlaub) ist ein Social-Media-Post, selbst wenn
dabei die Uniform getragen oder sich im Gemeinschaftsbereich aufgehalten
wird, erlaubt, soweit dabei kein Bezug zur Armee ersichtlich ist.

In der Truppenkommunikation darf Air2030 thematisiert werden. Die Informa-
tion muss neutral sein. Sie darf keiner politischen Propaganda gleichkom-
men. Die Verdffentlichungen missen inhaltlich den vom VBS publizierten In-
formationen entsprechen (www.vbs.ch/air2030). Es darf ausschliesslich auf
den Facebook-Auftritten (Grosse Verbande, Truppenkoérper) und in den Trup-
penzeitungen (Grosse Verbande, Truppenkdrper, Einsatzverbande) kommu-
niziert werden. In den letzten drei Monaten vor einer Volksabstimmung darf
nicht mehr tber Air2030 informiert werden.

Medienauskunft, -auf-
tritt

Nicht erlaubt.

Ziff. 96 Abs.3 Dienst-
reglement der Armee

Engagement als Milizangehoriger ("ausserhalb der Militdrdienstleistung")

Auftritte in Uniform sind ohne ausdriickliche Bewilligung nicht erlaubt. Bei zivilen Auftritten (Referat, Podiumsdiskussion, Podiumsmoderation, Organisation von Anlassen, Teil-
nahme an einer Kampagne, Leserbrief, Social-Media-Post, Medienauskunft, -auftritt), ist es nicht erlaubt, die militdrische Funktion und Einteilung zu nennen, sofern mit einer
solchen Nennung der Eindruck erweckt werden kénnte, die Person handle in quasi offizieller Vertretung der Armee.
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Confédération suisse Bevélkerungsschutz und Sport VBS
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

g Schweizerische Eidgenossenschaft Eidgendssisches Departement fiir Verteidigung,

VERSION 2.0
Bern, 4. Marz 2019 INTERN

Handlungsrichtlinien der Chefin VBS fiir die Teilnahme an Veranstaltungen
im Zusammenhang mit dem Projekt Air2030

Zur Vermeidung von potenziellen Interessenkonflikten im Projekt Air2030 méchte die Departe-
mentsfihrung die Teilnahme von VBS-Angehdrigen an Veranstaltungen steuern, bei denen die
in das Projekt Air2030 involvierten Herstellerfirmen als Organisatoren oder Sponsoren auftreten.
Es geht um Einladungen von Staaten, die in das Projekt Air2030 involviert sind. Konkret sind
dies: Deutschland, Frankreich, Schweden, Israel und USA. Es kann sich um Empfange anlass-
lich von nationalen Feiertagen oder andere Veranstaltungen handeln, wie zum Beispiel Konfe-
renzen oder Ausstellungen. Das Kriterium ist, dass die Herstellerfirmen als Organisatoren oder
Sponsoren mitwirken oder auftreten. Die Handlungsrichtlinien dienen auch dazu, dass in der
Offentlichkeit nicht der Eindruck von Begtinstigungen oder potenzieller Beeinflussung entsteht.

Ausserhalb von solchen Veranstaltungen ist die Pflege von diplomatischen Kontakten mit den
oben genannten Staaten im Ublichen Rahmen unproblematisch, sofern es einen dienstlichen
Bezug zur eigenen Tatigkeit gibt.

Zur allgemeinen Verhinderung von individueller Vorteilsnahme, Beeinflussung und Korruption
im Zusammenhang mit Beschaffungsvorhaben existieren im VBS bereits detaillierte Weisun-
gen.' Diese gelten weiterhin.

Gemass der bisherigen Praxis existiert zudem bereits eine restriktive Praxis bezlglich Auftritten
und Sponsoring der in Air2030 involvierten Herstellerfirmen bei VBS-eigenen Anlassen. Dem-
nach wird bei solchen Anlassen kein Sponsoring dieser Firmen zugelassen. Diese Praxis wird
weitergeflhrt.

Die vorliegenden Handlungsrichtlinien sollen dartiber hinaus spezifisch die Teilnahme an Ver-
anstaltungen, wie sie oben beschrieben werden, regeln.

Handlungsrichtlinien

Grundsatz: Mitarbeitende des Bereichs Verteidigung, der armasuisse und des Generalsekreta-
riates nehmen nicht an Veranstaltungen teil, wie sie oben definiert werden.

Es gilt folgende Ausnahme:

Fir einzelne Personen, die aufgrund ihrer hochrangigen Stellung, ihrer allgemeinen Funktion
oder ihrer Aufgabe im Projekt Air2030 eine besondere Rolle haben, gilt eine spezielle Regelung.
Namentlich sind dies der Chef der Armee, der Chef Armeestab, der Kommandant Luftwaffe, der
Chef Internationale Beziehungen Verteidigung, der Chef Militarprotokoll, der Ristungschef, der
Leiter Luftfahrtsysteme (als Programmleiter Air2030), der Delegierte der Chefin VBS fur Air2030
und die Chefin Sicherheitspolitik. Sie beurteilen in einem ersten Schritt selber die Teilnahme an
Veranstaltungen, bei denen die Herstellerfirmen als Organisatoren oder Sponsoren mitwirken
oder auftreten. Kommen sie zum Schluss, dass eine Teilnahme angezeigt ist, erfolgt ein schrift-
licher, begriindeter Antrag an den Generalsekretar VBS.

' Weisung Uber die Geschenk- und Vorteilsnahme in der Gruppe armasuisse und der Gruppe Verteidigung vom
1. Juni 2013.
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Air2030: Referentenpool

Eidgendssisches Departement firr Verteidigung,
Bevolkerungsschutz und Sport VBS
Generalsekretariat VBS

Kommunikation VBS

20.07.2020
Kategorie _._.zm_\m_.mn _ZN:._m Vorname  |Funktion Sprachen  [Region _m5m=
Generalsekretariat
Botschafter [BR Ambherd Viola CVBS ganze CH _|viola.amherd@gs-vbs.admin.ch
Eder Toni GS vBsS ganze CH _[toni.eder@gs-vbs.admin.ch
Siegenthaler  |Marc Stv. GS VBS ganze CH  [marc.siegenthaler@gs-vbs.admin.ch
Botschafterin |Pulli Palvi C Sipol VBS ganze CH [paelvi.pulli@gs-vbs.admin.ch
Kalbermatten |Renato C Komm VBS ganze CH _[renato.kalbermatten@gs-vbs.admin.ch
Div Stoller Melchior Militarischer Berater C VBS ganze CH _ [melchior.stoller@gs-vbs.admin.ch
Hauser-Siiess _|Brigitte Personliche Betraterin C VBS ganze CH _[brigitte.hauser-sueess@gs-vbs.admin.ch
Bossy Sandrine Personliche Mitarbeiterin C VBS ganze CH  [sandrine.bossy@gs-vbs.admin.ch
Floris Daniel Personlicher Mitarbeiter C VBS ganze CH |daniel.floris@gs-vbs.admin.ch
Perina-Werz__ |Alexandra _|Referentin Air2030 ganze CH |alexandra.perina-werz@gs-vbs.admin.ch
vert
Botschafter |KKdt Thomas CdA ganze CH |thomas.suessli@vtg.admin.ch
KKdt Aldo C. C Kdo Op ganze CH |aldo-c.schellenberg@vtg.admin.ch
Div Claude C A Stab ganze CH |claude.meier@vtg.admin.ch
Div Bernhard Kdt LW ganze CH |bernhard.mueller@vtg.admin.ch
Br Werner Stv. Kdt LW ganze CH |werner.epper@vtg.admin.ch
Br Hugo Kdt LVb Flab 33 D,F,.E ganze CH  |hugo.roux@vtg.admin.ch
Referenten |Oberst i Gst Peter PL NKF LW D,F,.E ganze CH |peter.merz@vtg.admin.ch
Oberst i Gst Hans-Peter [SC NKF LW ganze CH |hanspeter.erni@vtg.admin.ch
Oberst i Gst Peter SC LW D, E, F auf Aganze CH _|peter.bruns@vtg.admin.ch
Oberst i Gst Christoph  |C Systeme LW D ganze CH _|christoph.schmon@vtg.admin.ch
Oberst i Gst |D'Hooghe Jérome Kdt Stv. / SC Airbase Payerne D,FE West-CH jerome.dhooghe@vtg.admin.ch
Oberst i Gst |De Goumoéns |Pierre Chef Military Aviation Authority West-CH pierre.degoumoens@vtg.admin.ch
Oberst i Gst _|Jacot-Guillarmo|Marlis Kdt Kompetenzzentrum FAA marlis.jacot@vtg.admin.ch
Oberst Gabriel Roland Stv C AOC / C Ei Fhr D, F auf AnfjOst-CH roland.gabriel@vtg.admin.ch
Oberstlt i Gst |Forrer Marco Kdt WE BODLUV marco.forrer@vtg.admin.ch
Oberstlt i Gst|Gantenbein Corina ZSO0 Cheffin A Stab corina.gantenbein@vtg.admin.ch
Oberstlt i Gst|Von Gunten Miriam Stv PL Berufsbild BM 2020 miriam.vongunten@vtg.admin.ch
Oberstlt Peier Thomas C Einsatz NKF / Stv. PL NKF LW ganze CH |thomas.peier@vtg.ad
Maj Aufranc Cédric C Erprobung NKF LW D,F.E West-CH cedric.aufranc@vtg.admin.ch
Maj Von Biiren Murielle Kdt Lufttransport Staffel 5 murielle.vonbueren@vtg.admin.ch
Hptm Siegenthaler  |Susanne Berufsmilitarpilotin Super Puma Zentral-CH _|susanne.siegenthaler@vtg.admin.ch
Hptm Menth David Operationeller Versuchspilot D,F.E West-CH david.menth@vtg.admin.ch
Hptm Branchina Lorena lorena.branchina@vtg.admin.ch
Antognini Fabio SC / Stv. AT Brigade | Auf Anfrage |fabio.antognini@vtg.admin.ch
Jager Paul SC / Stv. Kdt EMM D,FE Zentral-CH _|paul.jaeger@vtg.admin.ch
HSO
ar i
Botschafter Sonderegger |Martin RC ganze CH  |martin.sonderegger@ar.admin.ch
Dr. Rothacher Thomas Stv. RC ganze CH |thomas.rothacher@ar.admin.ch
Winter Peter Leiter Programm, Vizedirektor D, E ganze CH  |peter.winter@ar.admin.ch
Maurer Reto Leiter KB Landsysteme, Vizedirektor ganze CH _ |reto.maurer@ar.admin.ch
Knecht Thomas Leiter KB Einkauf / Vizedirektor ganze CH |thomas.knecht@ar.admin.ch
Dr. Knechtenhofer |Bernhard Leiter KB Fiihrungs- und Aufklarungssysteme ganze CH _|bernhard.knechtenhofer@ar.admin.ch
Stocker Martin Leiter KB ar Immobilien / Vizedirektor _ ganze CH  |martin.stocker@ar.admin.ch
Dr. Miiller-Storni  |Andreas Leiter KB Ressourcen und Support / Vizedirektor ganze CH |andreas.mueller-storni@ar.admin.ch
Referenten Tamburini Daniele Leiter FB Qualitdtsmanagement D, ganze CH _[daniele.tamburini@ar.admin.ch
Graf Markus PL Bodluv D, E ganze CH  |markus.graf@ar.admin.ch
Savic Darko PL NKF D, E darko.savic@ar.admin.ch
Demont Daniel PL Radar D, E daniel.demont@ar.admin.ch
von Rotz Gregor PL C2Air D, E gregor.vonrotz@ar.admin.ch
Berset Bernhard TPL Erprobung NKF D,EF bernhard.berset@ar.admin.ch
Schweizer Dieter Testpilot D, E dieter.schweizer@ar.admin.ch
Mathys Roger Testpilot D, E roger.mathys@ar.admin.ch
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Schweizerische Eidgenossenschaft

Eidgendssisches Departement fur Verteidigung,

Confédération suisse Bevélkerungsschutz und Sport VBS
Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra

Schweizer Armee
Armeestab A Stab

C A Stab

Bern, 06.08.2018

Allgemeine Bestimmungen fiir die Zusammenarbeit in der Kontaktgruppe
Air2030

1

Ausgangslage

Die nachsten Jahre werden die Zukunft unserer Luftwaffe und damit auch der Armee
pragen. Mit Air2030 steht das entscheidende Programm zur Erneuerung der Mittel
zum Schutz des Luftraumes an. Deshalb ist es die Absicht der Departementsleitung,
eine Kontaktgruppe zu bilden, um Uber den Stand des Programmes (in erster Linie
NKF und BODLUV) zu informieren, Fragen zu stellen und Meinungen auszutauschen.

Zielsetzungen fiir die Kontaktgruppe
Es geht darum:

- Herausforderungen, welche die zeitgerechte Beschaffung neuer Mittel zum Schutz
des Luftraums behindern, rasch, unburokratisch und integriert anzugehen;

- Uber offene Grundsatzfragen und kritische Entwickilungen zu beraten;

- unter Umstadnden entstehende Konflikte mit verschiedenen Ansprechpartnern zu
diskutieren und Lésungen zu entwickeln.

Zusammensetzung

Die Kontaktgruppe besteht aus Vertretern von sicherheitspolitisch und militérpolitisch
relevanten Organisationen.

Konstituierung

Der Vorsitzende der Kontaktgruppe wird vom Chef der Armee eingesetzt. Alle fur die
Mitarbeit vorgesehenen Organisationen werden auf Einladung durch den C VBS fir

ihre Mitarbeit angefragt. Sie kdnnen die Kontaktgruppe auf Wunsch jederzeit verlas-
sen.

20180806_Kontaktgruppe_Air2030_Bestimmungen_d.docx
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Vertraulichkeit

Innerhalb der Kontaktgruppe kann und soll offen diskutiert werden. Gewisse Inhalte
kénnen dabei der Vertraulichkeit unterliegen. In diesem Falle verlangt / verlangen der
/ die Referierende(n) bzw der Vorsitzende der Kontaktgruppe Stillschweigen tber
diese Inhalte. Ansonsten gilt fur alle Diskussionen die "Chatham House"- Regel.
Diese sieht vor, dass die Mitglieder die erhaltenen Informationen nutzen durfen.
Gleichzeitig ist es den Mitgliedern aber untersagt, die Identitdten der Mitglieder der
Kontaktgruppe oder von Referierenden offenzulegen. Alle Sitzungsinhalte sind mini-
mal INTERN klassifiziert.

Entschéadigung

Die Mitglieder der Kontaktgruppe arbeiten ehrenamtlich. Ihnen wird der Transport mit
den offentlichen Verkehrsmitteln zu den Sitzungsorten vergitet, sofern sie nicht be-
reits Uber ein Abonnement verfugen. Ausserdem wird fur die Verpflegung der Mitglie-
der vor Ort gesorgt.

Aufgaben und Kompetenzen
Die Kontaktgruppe erflllt priméar die folgenden Aufgaben:

- unterstitzt den Vorsitzenden der Kontaktgruppe in grundsatzlichen und spezifi-
schen Fragen, die das Programm Air2030 betreffen;

- unterstitzt den Vorsitzenden der Kontaktgruppe auf dessen Wunsch bei konkreten
Fragestellungen und Problemen. ’

Sitzungen

In der Regel tritt die Kontaktgruppe einmal pro Quartal zusammen. Der Vorsitzende
fuhrt die Sitzungen.

Organisatorisches
Der Vorsitzende der Kontaktgruppe fuhrt die Administration fur die Kontaktgruppe.

Die Mitglieder der Kontaktgruppe erhalten mindestens eine Woche vor der nachsten
Sitzung die Einladung mit Traktandenliste. Je nach Traktanden kénnen Vorberei-
tungsarbeiten seitens der Mitglieder anfallen.

Armeestab

(S len.

Divisionar Claude Meier
C A Stab / Vorsitzender der Kontaktgruppe

Geht an

Mitglieder der Kontaktgruppe

zKan
CdA

C A Stab, Alilgemeine Bestimmungen fiir die Zusammenarbeit in der Kontaktgruppe Air2030

20180806_Kontaktgruppe_Air2030_Bestimmungen_d.docx
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Schweizerische Eidgenossenschaft Eidgendssisches Departement fiir Verteidigung,
Confédération suisse Bevolkerungsschutz und Sport VBS

Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Generalsekretariat VBS
Kommunikation VBS

Air2030: Rahmenbedingungen Ausstellungen

9.8.2019

Ausstellungen an VBS-Anlass und Nicht-VBS-Anlass

Der Auftritt an einem Nicht-VBS-Anlass erfolgt nur auf Anfrage des Veranstalters.

Es darf sachlich und verhaltnismassig Uber Air2030 informiert werden. Politisches Marke-

ting/Campaigning ist gemass Gesetz verboten.

Es gilt der Grundsatz der Bescheidenheit im Auftritt.

Der thematische Fokus muss auf der Weiterentwicklung der Fahigkeiten des Gesamtsystems

Armee liegen. Zu gleichen Teilen sind insbesondere die WEA, die Erneuerung der Mittel zum

Schutz des Luftraums (Kampfflugzeuge und System zur bodengestutzten Luftverteidigung

grésserer Reichweite), die Verbesserungen im Bereich der Cyberabwehr und die Erneuerun-

gen der Fahigkeiten der Bodentruppen darzustellen. Dies gilt auch fiir die verwendeten Pro-
dukte und die Auswahl der Standbetreuer.
Auftritt der Hersteller

* VBS-Anlass: "No candidate participation on "public DDPS events" during the evaluation
phase (before type selection)."

* Nicht-VBS-Anlass: "Candidate participation on "public private events" is at the discretion
of the candidate. Please inform the NFA project management at what events the candi-
date plans to participate." Im Fall einer Teilnahme der Hersteller arbeitet das VBS im Be-
reich Kommunikation nicht mit diesen zusammen.

Der letzte Auftritt zu Air2030 muss spatestens drei Monate vor einer Volksabstimmung been-

det sein.

Fir die Umsetzung ist die Kommunikation Verteidigung verantwortlich. Die Kommunikation

Verteidigung unterbreitet die jeweiligen Auftrittskonzepte und Kommunikationsprodukte der

Kommunikation VBS und dem Delegierten Air2030 (via Kommunikation VBS) zur Freigabe.

Ausstellungen im Verkehrshaus der Schweiz

Die Rahmenbedingungen fir Ausstellungen im Verkehrshaus der Schweiz gelten gemass der "Ab-
sichtserklarung: Ausstellungsprasenz des Eidgendssischen Departements fir Verteidigung, Bevolke-
rungsschutz und Sport im Verkehrshaus der Schweiz".



Schweizerische Eidgenossenschaft Eidgendssisches Departement fiir Verteidigung,
Confédération suisse Bevolkerungsschutz und Sport VBS

Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Generalsekretariat VBS
Kommunikation VBS

Air2030: Rahmenbedingungen Kommunikation der Display Teams

6.2.2019

In den Kommunikationsprodukten der Display Teams darf sachlich und verhaltnismassig
Uber Air2030 informiert werden. Politisches Marketing/Campaigning ist gemass Gesetz ver-
boten.

Es gilt der Grundsatz der Bescheidenheit im Auftritt.

Der thematische Fokus muss auf der Luftwaffe (Auftrag und Aufgaben) liegen. Die Erneue-
rung der Mittel zum Schutz des Luftraums (Kampfflugzeuge und bodengestutzte Luftverteidi-
gung grésserer Reichweite) muss in die Weiterentwicklung der Luftwaffe und des Gesamt-
systems Armee eingebettet werden.

Beitrage dirfen bis drei Monate vor einer Abstimmung publiziert werden.

Fir die Umsetzung ist die Kommunikation Verteidigung verantwortlich. Die Kommunikation
Verteidigung unterbreitet die Kommunikationsprodukte der Kommunikation VBS und dem
Delegierten Air2030 (via Kommunikation VBS) zur Freigabe.




¥ Communication and media guidelines

« Communication to public is matter of the
candidates (interviews, press releases, social
media, advertising etc.). The DDPS recommends
to stay on a general level (e.g. the candidate is
able to fulfill the requirements set with
https://www.vbs.admin.ch/en/current/information-
media.detail.nsb.html/70209.html).

 The DPPS would appreciate to be kept informed
regarding media requests/contents as well as
whether and when you are planning to release
any communication.
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